
 
 
 
Verstärkung für den Bereich Genehmigungsplanung Netzausbau Strom 
 
 

Wir suchen 

Dipl.-Ing./Bachelor/Master Landschaftsplanung (m/w/d) oder vergleichbar  

 

für den Bereich Umweltplanung mit dem Schwerpunkt Genehmigungsplanung 

Netzausbau Strom, insbesondere Erarbeitung von Raumverträglichkeitsstudien, 

Strategischer Umweltprüfungen, Umweltverträglichkeitsprüfungen, 

Artenschutzfachbeiträgen, Natura 2000-Prüfungen und Landschaftspflegerische 

Begleitplanung für Großprojekte. 

 

FUGMANN JANOTTA PARTNER leisten seit mehreren Jahren durch ihre planerische 

Arbeit einen Beitrag zum Gelingen des Netzausbaus und der Energiewende. In 

Frontrunner-Projekten stellen wir uns erfolgreich der Herausforderung komplexer und 

vielfältiger Aufgabenstellungen bei zeitlich ambitionierten Ausbauzielen. Eine hohe 

fachliche Kompetenz innerhalb unseres Büros als auch in enger Zusammenarbeit in 

interdisziplinären Planer-Teams zeichnet uns dabei aus. 

 

Ihr Profil  

• mehrjährige Erfahrung in der Bearbeitung von SUP, UVP und LBP sowie 
Erarbeitung von Artenschutzfachbeiträgen und Natura 2000-
Verträglichkeitsprüfungen bei großen linearen Infrastrukturvorhaben (z.B. 
Versorgungsleitungen, Straße, Bahn) 

• Kenntnisse der aktuellen Rechtsprechung zur Umweltgesetzgebung (insb. Arten- 
und Gebietsschutz, Wasserrecht, Umweltprüfung) 

• gute Kenntnisse in ökologischen Zusammenhängen und in der planerischen 
Umsetzung  

• Erfahrung in der Erarbeitung von Kompensationskonzepten 

• Sicherheit in der gängigen GIS-Software ArcGIS 

• gute Kommunikationsfähigkeit 

• erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Landschaftsplanung, 
Geoökologie, Naturschutz oder vergleichbar 

• eigenständiges Arbeiten, Strukturieren von komplexen Aufgabenstellungen und 
selbständige Lösungsfindung von Problemen 
 

Ihr Gewinn 

• wir bieten spannende Projekte, Entfaltungsmöglichkeiten und ein erfahrenes, 
kreatives und motiviertes Team 

• wir stellen einen Arbeitsplatz in einem modernen, offenen Büro in 
verkehrsgünstiger Lage und lebendigem Umfeld  

• Sie erhalten verantwortungsvolle Aufgaben sowie Karrierechancen und wir bieten 
Ihnen individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Sie können sich auf spannende Firmen- und Teamevents freuen 

• Sie arbeiten innerhalb flexibler, aber geregelter Arbeitszeiten 

• ein unbefristetes Arbeitsverhältnis wird in Aussicht gestellt 
 

 
 



 
 
 
Passen wir zusammen? 
FUGMANN JANOTTA PARTNER bieten Ihnen eine besondere Unternehmenskultur mit 
Platz für Persönlichkeit: Wir betrachten unser Team als Menschen und nicht als 
Ressource. Wir fördern und wir fordern. Wir legen Wert auf einen kollegialen Umgang 
miteinander, Teamwork und bieten strukturierte Arbeitsprozesse. Wenn Ihre 
Persönlichkeit und Ihr Talent zu uns passen, finden Sie bei uns Chancen und 
Herausforderungen mit Perspektiven auf eine erfolgreiche Karriere.  
 
Gewünschter Arbeitsbeginn: 01.01.2024, ein früherer Arbeitsbeginn ist möglich 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte unter Angabe der gewünschten Stelle 
digital an: bewerbung@fjp.berlin 
 
Ansprechpartner: Helge Herbst 
 
 
 

mailto:bewerbung@fjp.berlin

