
 
 

Verstärkung für den Bereich Landschaftsplanung   

 

Wir suchen 

Dipl.-Ing./Bachelor/Master Landschaftsplanung, Umweltingenieurwesen, Geoökologie oder 

vergleichbar 

 

für den Bereich Landschaftsplanung mit den Arbeitsfeldern Landschafts- und 

Landschaftsrahmenplan, landschaftsplanerische Konzepte, Umweltprüfungen. 

FUGMANN JANOTTA PARTNER ist ein interdisziplinär arbeitendes Team, das sich   

erfolgreich im Spannungsfeld von anspruchsvoller Landschaftsarchitektur, Landschafts- und 

Freiraumplanung sowie in der Moderation von komplexen Planungsprozessen   

bewegt. Der sensible Umgang mit den natürlichen Ressourcen und das Erkennen   

übergeordneter Zusammenhänge zeichnet unsere Arbeiten aus. Über die letzten Jahre   

hat unser Team innovative Projekte geplant und realisiert und wurde dafür mehrfach   

ausgezeichnet. 

 

Ihr Profil 

• Erfahrung in der Bearbeitung von landschaftsplanerischen Leistungen auf der Ebene 

Landschafts- und Landschaftsrahmenplan 

• Gute Kenntnisse in ökologischen Zusammenhängen und in der planerischen 

Umsetzung  

• Kenntnisse der aktuellen Rechtsprechung zur Umweltgesetzgebung (insb. 

Naturschutzrecht, Umweltprüfung, Baurecht)   

• Sicherheit in der gängigen GIS-Software ArcGIS   

• Planerisches Verständnis und Gestaltungswillen 

• Gute Kommunikationsfähigkeit   

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Landschaftsplanung, 

Umweltingenieurwesen, Geoökologie oder vergleichbar   

• Eigenständiges Arbeiten, Strukturieren von komplexen Aufgabenstellungen und 

selbständige Lösungsfindung von Problemen   

 

Ihr Gewinn 

• Wir bieten spannende Projekte, Entfaltungsmöglichkeiten und ein erfahrenes, 

kreatives und motiviertes Team 

• Wir stellen einen Arbeitsplatz in einem modernen, offenen Büro in verkehrsgünstiger 

Lage und lebendigem Umfeld 

• Sie erhalten verantwortungsvolle Aufgaben sowie Karrierechancen und wir bieten 

Ihnen individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Sie können sich auf spannende Firmen- und Teamevents freuen 

• Sie arbeiten innerhalb flexibler, aber geregelter Arbeitszeiten 

• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis wird in Aussicht gestellt 

 

 



 
 

Passen wir zusammen? 

FUGMANN JANOTTA PARTNER bieten Ihnen eine besondere Unternehmenskultur mit 

Platz für Persönlichkeit: Wir betrachten die Menschen in unserem Team als eigenständige 

Individuen und nicht als Ressource. Wir fördern und wir fordern. Wir legen Wert auf einen 

kollegialen Umgang miteinander, Teamwork und bieten strukturierte Arbeitsprozesse. Wenn 

Ihre Persönlichkeit und Ihr Talent zu uns passen, finden Sie bei uns Chancen und 

Herausforderungen mit Perspektiven auf eine erfolgreiche Karriere. 

 

Gewünschter Arbeitsbeginn: kurzfristig 

Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte unter Angabe der gewünschten Stelle 

digital an: bewerbung@fjp.berlin 

Ansprechpartner: Martin Janotta, Helge Herbst 

mailto:bewerbung@f

